MUNICiPIO DE AZAMBUJA
Camara Municipal
EDITAL
N.29 / 2014
----Luis Manuel Abreu de Sousa Presidente da Camara Municipal de Azambuja.
--- Torna publicas, de acordo com as disposi¢cdes do art.2 56 da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro, as
deliberagdes da Reunifo Ordinéria da Camara Municipal de Azambuja, realizada no dia 5 de Margo de
2014.

APROVACAO DE ATAS
---A ata da reunido ordinaria realizada no dia 4 de Fevereiro de 2014 foi aprovada por unanimidade. -----
ORDEM DO DIA

---PROPOSTAS
---1. Proposta N2 11/P/2014
---- O Sr. Vice - Presidente, apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
---“Considerando que:
---A Empresa CPH Logistica doou d Cdmara de Azambuja artigos de higiene e limpeza (14 embalagens de
lixivia e 2 embalagens de sonasol verde).
--- A Empresa doou ainda 365 unidades de bebidas (dguas e refrigerantes), conforme listagem em anexo.
--- A importdncia da dddiva desses produtos para as familias carenciadas do Concelho e criangas do pré-
escolar.
--- A Empresa jd procedeu ‘entrega dos referidos artigos nas instalagées deste Municipio. -------------=------
--- A competéncia para aceitar doagdes ao Municipio é exclusiva da Cdmara Municipal, conforme a
alinea j) do n21 do art. 332 da Lei n® 75/2013 de 12 de Setembro.
--- Proponho que:
--- Ao abrigo do n2 3 do art. 352 da Lei 75/2012 de 12 de Setembro, ratificar o Despacho n2 9/P/2014 nos
termos do qual se aceitou a doagdo dos artigos mencionados.
--- Uma vez posta a votagdo a Proposta n2 11/P/2014 foi aprovada por unanimidade.
2. Proposta N2 12/P/2014
---- O Sr. Vice- Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
---“Considerando que:
--- nos termos do n.2 4 e 11 do artigo 73.2 da Lei n® 83-C/2013, de 31 de dezembro - Lei do Orcamento do
Estado para 2014 (LOE 2014) -, é exigido parecer prévio vinculativo para a celebragdo ou renovacdo de
contratos de aquisicdo de servigos por érgdos e servicos abrangidos pelo Gmbito da Lei n2 12-A/2008, de
27 de fevereiro com as devidas alteragbes, independentemente da natureza da contraparte,
designadamente no que respeita a: a) contratos de prestagdo de servigos nas modalidades de tarefa e de
avenga; e b) contratos de aquisicdo de servigos cujo objeto seja a consultadoria técnica; ---------=====-====---

---- nas autarquias locais, o parecer prévio vinculativo é da competéncia do érgdo executivo e depende
da verificagdio de requisitos conforme previsto no n.2 11 e 5 do artigo 73.2 da LOE 2014, ------=---=---=---==--

---faltou regulamentar para a administragdo local os termos e a tramitagdo desse parecer através de
Portaria a emitir pelos membros do Governo responsdveis pelas dreas das autarquias locais, das finangas
e da Administragéo Publica, conforme dispde o artigo 62 do Decreto-Lei n2 209/2009, de 3 de setembro;

--- na auséncia dessa portaria regulamentadora tém vindo os municipios a adotar, em anos anteriores,
com as devidas adaptagées, as Portarias aplicaveis a administracéo central do Estado (Portarias n.© 4-
A/2011, de 3 de janeiro, n.2 9/2012, de 10 de janeiro e n.2 16/2013, de 17 de janeiro);
--- as referidas Portarias definem os termos e tramitagéo a aplicar a todos os contratos de aquisi¢éo de
servigos, celebrados por dérgdos e servicos abrangidos pelo Gmbito de aplicagdo da Lei n® 12-A/2008, de
27 de fevereiro;
--- no artigo 4.2 das referidas Portarias sempre foi admitida a possibilidade de concesséo de parecer
genérico favordvel a celebragéo de contratos de prestagdo de servicos, desde que néo seja ultrapassado
o montante anual de 5.000,00€ (sem IVA) a contratar com a mesma contraparte e o trabalho a executar
se enquadre numa das seguintes situagdes: a) agbes de formagdo que ndo ultrapassem 132 horas e b)
aquisicbes de servigos cuja execugdo se conclua no prazo de 20 dias, a contar da notificacdo da




adjudicagdo;
--- g celebragdio deste tipo de contratos visa dar resposta a situagdes urgentes e de curta dura¢do, em
que a sujeicdo a um parecer do 6rgdo executivo poderia afetar o regular funcionamento dos servigos, e
prejudicar a celeridade e simplificacdo processual daqueles procedimentos.
--- Proponho que,
--- Face ao acima exposto, a Cdmara delibere o seguinte:
--- 1. Conceder Parecer Favordvel Genérico a celebragéio de contratos de prestacdo de servicos, sem
prejuizo da aplicagéo da correspondente redugdo remuneratdria e, desde que, o trabalho a executar néo
ultrapasse o montante anual de 5.000,00 euros (sem IVA) a contratar com a mesma contraparte, e se
enquadre numa das seguintes situagdes:
---a) A¢bes de formagdo que ndo ultrapassem 132 horas;
---b) Aquisicdo de servigos cuja execucdo se conclua no prazo de 20 dias, a contar da notificagéo da
adjudicagdo;
---2. Conceder ainda Parecer favordvel genérico a celebragdo ou renovagdo de contratos de prestagdo de
servigos de manutengdo ou assisténcia de mdquinas, viaturas, equipamentos ou instalagdes, pelo prazo
madximo de 1 ano e, desde que néo seja ultrapassado o montante anual de 5.000,00€ (sem IVA), a
contratar com a mesma contraparte.
--- 3. Solicitar aos Servigos que informem o drgdo executivo, até final do més seguinte aquele em que
foram adjudicados os contratos, da listagem dos contratos celebrados ao abrigo do parecer genérico a
conceder, com expressa referéncia aos respetivos valores de adjudicagdo e cabimento orcamental.--------
---4.Ratificar, concedendo parecer favordvel, a todos os procedimentos desenvolvidos em 2014
anteriormente a data desta proposta, constantes da listagem anexa (cujas informagées foram prestadas
em todas as reuniées da Cdmara Municipal anteriores).”
--- Uma vez posta a votagdo a Proposta n2l 2/P/2014 foi aprovada com seis votos a favor e uma
abstengdo do Vereador David Mendes da CDU.
---3. Proposta N2 13/P/2014
---0 Senhor Vice-presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
---“Considerando o disposto no artigo 346.2 do Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas
(RCTFP), aprovado pela Lei n.2 59/2008, de 11 de Setembro, o Estado deve promover a contratagdo
plblica, de modo a que os regimes previstos nos acordos coletivos de trabalho sejam aplicdveis ao maior
numero de trabalhadores e entidades empregadoras publicas e, no que respeita a Administragdo Local
como forma de regulamentar determinadas matérias das relagbes de trabalho, designadamente as que
respeitam a duragdo e organizagéo do tempo;

--- Considerando, que aos Municipios ndo estd legalmente vedada a possibilidade de, mediante acordo
coletivo de trabalho de entidade empregadora publica outorgar com as Associagbes sindicais,
promovendo a redugdo dos periodos normais de trabalho didrio e semanal fixados no artigo 22,n.2 1, da
Lei n.2 68/2013, de 29 de agosto, de 8 para 7 horas didrias e de 40 para35 horas semanais; -------------------
---Considerando que foi ja possivel chegar acordo com o Sindicato dos Trabalhadores da Administragéo
Local e Regional, Empresas Publicas, Concessiondrias e Afins (STAL), com maior representatividade na
autarquia, na outorga do acordo em anexo;
--- Considerando as especificidades dos servicos que o municipio de Azambuja presta aos seus municipes,
aos meios disponiveis para a prossecu¢do dos objetivos, e ainda aos interesses legitimos dos
trabalhadores, foi possivel estabelecer o acordo em anexo.
--- Considerando a necessidade de assegurar uma boa gestdo dos servigos publicos municipais e, face a
inexisténcia de qualquer prejuizo para a prestagdo dos mesmos pelo Municipio ou para a salvaguarda do
interesse publico, decorrente da manutengdo dos periodos normais de trabalho didrio e semanalem 7 e
35 horas respetivamente;
--- Considerando a mais-valia que representa a manutengdo dos periodos normais de trabalho didrio e
semanal em 7 e 35 horas, respetivamente, nas condi¢ées laborais dos trabalhadores, repercutindo-se
nas suas condi¢bes da vida pessoal, familiar e profissional, justifica-se a extensé@o do acordo coletivo a
todos os trabalhadores municipais, independentemente da sua filiagéo a estruturas sindicais, por forma
a garantir uma maior aproximagdo de condi¢des de trabalho e trabalhadores em idénticas
circunstdncias;
--- Proponho que:
--- A Cdmara Municipal aprove deliberar ao abrigo do n.23 do artigo 35.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, a ratificagdo da outorga do Acordo Coletivo de Entidade Empregadora Publica em anexo, bem
como a ratificagdo do meu despacho n.2 11/2014, nos termos do qual se retomou a adog¢do dos periodos
normais de trabalho didrio e semanal de 7 e 35 horas, respetivamente.”
--~Uma vez posta a votag¢do a Proposta n? 13/P/2014 foi aprovada por unanimidade,---------------=--=----
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---4, INFORMACOES
---4,1. Departamento de Administra¢do e Finangas — Divisdo Financeira — Contabilidade — Resumo da
Execugdo Orgamental - Periodo de 1/1/2013 a 25/2/2013
--- A Camara tomou conhecimento.
---4.2. Departamento de Administra¢do e Finangas — Divisdo Financeira — Aprovisionamento -------=-----
--- Adjudicagdes de Bens e Servigos de valor 2 25.000 Euros — Periodo de 14/2/2013 a 27/2/2014---------
--- A Camara tomou conhecimento.
---4.3. Departamento de Administracdo e Finangas — Inf. N2 3/ P/2013/DAF
--- A Camara tomou conhecimento.
---4.4, Divisdo de Urbanismo- Despachos do més de Fevereiro
--- A Camara tomou conhecimento.
--- Para conhecimento geral se publica este Edital e outros de igual teor, que vio ser afixados nos
lugares publicos do costume.
---Departamento Administrativo e Financeiro 10 de Margo de 2014.

O Presidente da Camara Municipal de Azambuja
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Luis Manuel Abreu de Sousa



